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YONETMELIK

Bolu Abant izzet Baysal Universitesinden:

BOLU ABANT iZZET BAYSAL UNiVERSITESI AGIZ VE Di$ SAGLIGI
UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGi

BIRINCi BOLUM
Baslangi¢ Hiikiimleri

Amag

MADDE 1- (1) Bu Yénetmeligin amaci; Bolu Abant Izzet Baysal Universitesi Agiz ve Dis Sagligi Uygulama
ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve
caligma sekline iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu Yénetmelik; Bolu Abant izzet Baysal Universitesi Agiz ve Dis Saglhigi Uygulama ve
Aragtirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarma, ydnetim organlarina, yonetim organlarinin gorevlerine ve
caligsma sekline iligkin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3- (1) Bu Yoénetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil1 Yiiksekdgretim Kanununun 7 nci maddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 lincii maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4- (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Danigma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

b) Fakiilte: Bolu Abant izzet Baysal Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesini,

¢) Fakiilte Yénetim Kurulu: Bolu Abant izzet Baysal Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi Yénetim Kurulunu,

¢) Merkez: Bolu Abant izzet Baysal Universitesi Ag1z ve Dis Saghg Uygulama ve Arastirma Merkezini,

d) Miidiir (Baghekim): Merkezin Miidiir (Bashekim)’iinii,

e) Rektor: Bolu Abant Izzet Baysal Universitesi Rektoriinii,

f) Senato: Bolu Abant Izzet Baysal Universitesi Senatosunu,

g) Universite: Bolu Abant Izzet Baysal Universitesini,

§) Yonetim Kurulu: Merkezin Yoénetim Kurulunu,

ifade eder.

IKiNCi BOLUM
Merkezin Amaclar1 ve Faaliyet Alanlar:

Merkezin amaclari

MADDE 5- (1) Merkezin amaglari sunlardir:

a) Fakiiltenin lisans ve lisansiistli egitim-dgretim programlari kapsaminda yapilmas: gerekli klinik uygulama
ve arastirmalara olanak saglamak.

b) Cagdas hastane isletme yoOnetim ilkeleri dogrultusunda faaliyette bulunmak ve Merkeze basvuran tiim
hastalara, bilimsel 6lgiitlerle hastalarin ihtiya¢ ve beklentilerine uygun, hasta haklara saygili, ulasilabilir, kaliteli ve
modern saglik hizmeti sunulmasini saglamak.

¢) Toplumun agiz ve dis sagligin ilgilendiren konularda ileri tan1 ve tedavi yontemlerini sunmak amaciyla
bilimsel aragtirma ve gelistirme ¢aligmalarin1 yapmak.

¢) Dis hekimi, uzman dis hekimi ve/veya doktorali dig hekimi ve yardimc1 saglik personelinin yetistirilmesine
destek olmak.

d) Bilimsel egitim-gretim, arastirma ve uygulama olanag1 saglamak amaciyla Universite biinyesindeki saglik
hizmetleri ile ilgili alanlarda faaliyet gosteren fakiilte, enstitii, yiiksekokul, uygulama ve aragtirma merkezleri ve diger
kurumlarla is birligi yapmak; egitim ve saglik hizmetlerinin verimliligi ile niteligini artirmak.

e) Ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda koruyucu ve énleyici dis hekimligi uygulamalar1 kapsaminda sahada
hizmet sunmak ve bu hizmetin sunumunda saha ¢aligmalarinda kendilerine destek verecek ilgili kamu kurum ve
kuruluslari ve sivil toplum orgiitleri ile is birligi yapmak.

f) Tibbi aragtirma ve uygulamalarin en list diizeyde gerceklesmesi igin bilimsel arastirma kosullarini
hazirlamak ve akademik destegi saglamak.

g) Egitim ve saglik hizmetlerinin verimliligini ve niteligini artirmak.

Merkezin faaliyet alanlar



MADDE 6- (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Merkez biinyesinde; dis hekimligi uzmanlik disiplinlerinin tedavi protokolleri kapsaminda girisimsel cerrahi
teknikleri uygulayarak lokal miidahale ve genel anestezi klinikleri ile hastalarin ayaktan veya yatarak miisahede,
muayene, teshis, tedavi ve rehabilite edilmelerini saglamak.

b) Agiz ve dis sagligi konusunda toplumun bilinglendirilmesi i¢in gerektiginde kamu kurum ve kuruluglar1 ve
6zel kuruluslarla is birligi yaparak ortak projelerin gelistirilmesine imkan saglamak.

c) Tibbi arastirma ve uygulamalarin en st diizeyde gergeklestirilmesi i¢in bilimsel aragtirma kosullarini
hazirlamak.

¢) Ulusal ve uluslararasi, kamu kurum ve kuruluslar ile 6zel kuruluslara Merkezin amaglari dogrultusunda
projeler hazirlamak, egitim programlar: diizenlemek, bilimsel goriis ve benzeri hizmetleri vermek.

d) Universite 6grencilerinin saglikli yasam bilinci kazanmalarii ve Merkez projelerinde etkin gorev almalarini
saglamak, bu amagcla dzendirici egitsel faaliyetlerde bulunmak ve bu alanda ¢alismak isteyenleri desteklemek.

e) Agiz, dis ve gene saglig1 alaninda egitim programlar diizenlemek, dis hekimlerine mezuniyet dncesi ve
sonrast egitim vermek, paneller, seminerler, kurslar, kongreler ve benzeri faaliyetleri organize etmek ve bilimsel
goriisler sunmak.

f) Tlgili mevzuat kapsaminda Merkezin amaglarina uygun diger faaliyetlerde bulunmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar1 ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlar:

MADDE 7- (1) Merkezin yonetim organlari sunlardir:

a) Midiir (Baghekim).

b) Yonetim Kurulu.

¢) Danigsma Kurulu.

Miidiir (Bashekim)

MADDE 8- (1) Miidiir (Bashekim); Merkezin faaliyet alanlariyla ilgili ¢aligmalar1 bulunan Fakiiltenin tam
zamanl olarak caligan, dis hekimi 6gretim iiyeleri arasindan, Rektor tarafindan {i¢ yil siire ile gorevlendirilir. Siiresi
biten Miidiir (Bashekim) yeniden gorevlendirilebilir veya siiresinden dnce gorevine son verilebilir.

(2) Midiir (Baghekim); kendisine ¢aligmalarinda yardimci olmak {izere Fakiiltede devamli statiide caligan
Ogretim tiiyeleri arasindan ii¢ yil i¢in, en ¢ok iki 6gretim {iyesini miidiir yardimcisi (Bashekim yardimcisi) olarak
gorevlendirilmek iizere Rektoriin onayina sunar.

(3) Miidiir yardimeist (Baghekim yardimcist); hastane hizmetlerinin yiiriitilmesinde Miidiir (Bashekim)’e
yardime1 olur. Miidiir (Bashekim)’iin gorevi baginda bulunmadigi zamanlarda yardimcilarindan biri, Rektoriin onay1
ile kendisine vekalet eder. Goreve vekalet alt1 aydan fazla siirerse yeni bir Miidiir (Bashekim) gérevlendirilir. Miidiir
yardimeilarinin (Baghekim yardimcisi) siiresi, Miidiir (Bagshekim)’iin gorev siiresi bittiginde kendiliginden sona erer.

Miidiir (Bashekim)’iin gorevleri

MADDE 9- (1) Miidiir (Bashekim)’iin gorevleri sunlardir:

a) Hastane hizmetlerini ylirlitmek ve Merkezi temsil etmek.

b) Merkezin klinik, lokal miidahale, arastirma laboratuvari, genel anestezi iinitesi, hasta kabul, teshis-tedavi
birimleri ve diger hizmet birimlerinin diizenli, uyumlu, etkin, siirekli ve verimli bigimde ¢alismasini ve denetimini
saglamak.

¢) Yonetim Kurulu tarafindan alinan kararlarin uygulanmasini saglamak.

¢) Merkeze bagl idari, saglik ve teknik tiim personelin yonetim, koordinasyon, denetim ve genel gbzetimini
yapmak.

d) Merkezin gerekgeli biitce, ddenek, kadro ve personel ihtiyaglarini ve yillik faaliyet raporunu hazirlayarak
Rektorliige sunmak.

e) Merkez hizmetlerinin yliriitiilmesi i¢in gerekli her tiirlii mal, malzeme ve hizmet alimi ile bakim-onarim
ihtiyaclarinin tespiti, temin edilmesi ve yapilmasi icin gerekli tedbirleri almak, koordinasyonu saglamak ve gerekli
girisimde bulunmak.

f) Merkeze alinacak demirbas mal ve malzemenin ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ercevesinde giris-¢ikis, yilsonu
devir ve diisiim islemlerinin yapilmasi ile kurulacak muayene kabul komisyonlarinin gérev ve islemlerini izlemek.

g) Merkez icin gerekli her tiirlii otomasyon programlarinimn gelistirilmesini, uygulanmasini saglamak ve
denetimini yapmak.

g) Merkez doner sermaye faaliyetlerinin etkin ve verimli olarak yiiriitiilmesi, gelir kaybinin azaltilmasi ile
giderlerinin rasyonel olarak yapilmast igin gerekli koordinasyonu saglamak, tedbirleri almak ve gerekli girigimlerde
bulunmak, biinyesinde hizmet veren anabilim dali ve klinik faaliyetlerinin performanslarini tespit etmek.

h) Merkez hizmetlerini hizmet i¢i programlara, kalite yonetim sistem politikasi, hedefleri ve iglemlerine ve



kurum kiiltiirii ¢alismalarina uygun olarak yiiriitmek.

1) Yonetim Kurulu, Danisma Kurulu ile diger komisyonlarda alinan kararlarin uygulanmasini ve isleyisini
saglamak.

1) Rektor tarafindan kendisine verilen diger gorevleri yapmak.

Yonetim Kurulu

MADDE 10- (1) Yo6netim Kurulu iiyeleri; Miidiir (Bashekim), miidiir yardimcilar1 (Bashekim yardimcilari) ve
Merkezin faaliyet alanlarryla ilgili ¢alismalar1 bulunan Fakiilte Yonetim Kurulu iiyelerinden olusur.

(2) Yonetim Kuruluna; Miidiir (Bashekim), bulunmadigi durumlarda ise belirleyecegi miidiir yardimcisi
(Bashekim yardimcisi) baskanlik eder. Yonetim Kurulu ayda en az bir kez olagan ve gerektiginde Miidiir
(Bashekim)’iin ¢agrisi lizerine olaganiistii toplanir. Yonetim Kurulu, salt ¢ogunlukla toplanir ve kararlar oy ¢okluguyla
almir. Oylarin esitligi durumunda Baskanin oyu yoniinde karar alinmis sayilir. Toplanti raportorliigiinii fakiilte
sekreteri yUrlitiir.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11- (1) Yo6netim Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkez hizmetlerinin verimli ve diizenli bir sekilde yliriitiilmesi i¢in; ilgili mevzuat hiikiimleri kapsaminda
Merkezin yonetimi ve isletilmesi i¢in gerekli kararlari almak ve Merkezin yonetiminde Miidiir (Bashekim)’e yardimci
olmak.

b) Merkezin c¢aligma raporlarini ve istatistiki verilerini degerlendirmek ve gerektiginde Merkezin
faaliyetlerinin gelistirilmesi ve iyilestirilmesi i¢in kararlar almak.

¢) Merkezin faaliyette bulunan klinik ve laboratuvar birimlerinin, idari tinitelerin, ortak kullanim sahalarinin
ve yeni kurulan {initelerin etkin ¢aligmasi i¢in planlama yapmak ve koordinasyonu saglamak.

¢) Merkezin daha iyi saglik hizmeti verebilmesi i¢in gerekli olan birimleri, klinikleri, laboratuvarlari, hastalara
yonelik tan1 ve tedavi {initeleri ile egitim birimlerini kurmak ve bu birimlerin yonetim esaslarini ilgili birimlerle is
birligi i¢inde hazirlamak.

d) Merkezin kadro ve mali kaynaklarini, performansa dayali olarak inceleyerek gerekli kararlari almak ve
birimlerin hizmet performanslarini inceleyerek tedbirler almak.

Danisma Kurulu

MADDE 12- (1) Danisma Kurulu; Midiir (Bashekim)’iin bagkanliginda, Merkezin faaliyet alanlariyla ilgili
caligmalar1 bulunan Fakiiltenin anabilim dali bagkanlari, klinik bilimler bolim bagkani ve miidiir yardimecilar
(Bashekim yardimcisi)’ndan olusur.

(2) Miidiir (Bashekim)’iin bulunmadigi zamanlarda Danigma Kuruluna belirlenen miidiir yardimcisi
(Baghekim yardimcisi) vekalet eder. Danigma Kurulunca gerekli goriilen hallerde, goriislerine bagvurmak igin
Universitede veya Fakiiltede gérevli akademik veya idari personel ile 8grenci temsilcileri oy hakki olmaksizin
toplantilara ¢agrilabilir. Danigma Kurulu, Miidiir (Bashekim)’iin davetiyle toplanir. Toplanti raportorliigiini fakiilte
sekreteri yUrlitiir.

Damsma Kurulunun gorevleri

MADDE 13- (1) Danisma Kurulunun gorevleri sunlardir:

a) Merkezin faaliyet alanlar ile ilgili her kesimden gelen goriis, Oneri ve elestirileri degerlendirmek.

b) Merkezin amaglariin gergeklestirilmesi igin gerekli planlamalar1 yapmak, uygulamalar: degerlendirmek ve
tavsiye niteliginde goriis ve onerilerde bulunmak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Merkez iinite ve birimleri

MADDE 14- (1) Merkezde ve Merkeze bagl olarak calisan saglik hizmetleri ile ilgili iinitelerde bulunan
servis, klinik, ameliyathane veya laboratuvar birimleri ile Merkezin idari islerinde gorevli diger idari birimler,
yiiriittiikleri hizmetler agisindan Miidiir (Bashekim)’e karsi sorumludur.

(2) Anabilim dallarina ait kliniklerin ¢alisma diizeni ve isleyisinden Fakiiltenin anabilim dali bagkanlar1 ve
klinik bilimler b6liim baskani sorumludur. Fakiiltenin anabilim dali bagkanlar1 ve klinik bilimler bélim bagkani bu
isleyisten ayn1 zamanda Miidiir (Baghekim)’e kars1 sorumludur.

Personel ihtiyaci

MADDE 15- (1) Merkezin akademik, teknik ve idari personel ihtiyaci 2547 sayili Kanunun 13 iinci
maddesine gore Rektor tarafindan gorevlendirilen personel tarafindan karsilanir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 16- (1) Bu Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile Senato
kararlar1 uygulanir.

Yiiriirliik



MADDE 17- (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yiiriirliige girer.
Yiiriitme
MADDE 18- (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Bolu Abant Izzet Baysal Universitesi Rektorii yiiriitiir.



